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| 1 STATUTO ORGANICO. -
DELLA CASA DI RIPOSO «“YENANZIO SANTANERA”

:1TOLO | — ORIGIN}- SCOPO-SEDE E MEZZ| DELL'ENTE

.1 - ORIGINE DENOMINAZIONE E SEDE DELL'ENTE o . B
g'rt'ls:ituita nel Cot'nune di Villafranca d'Asti la Fondazione denominata Casa .dl. Rq?oso Venanzio _Santanera .
Detto Ente prosegue senza soluzione di continuitd fopera e le attivita dellistituzions Pupb_liqa di As'slstenz_a
e Beneficenza gid denominata "Ospizio Venanzio Santanera” la quale ha sede in Villafranca d'Asti, via

13, ' _ o _

5%?;: venne istituito a seguito di digposizione testamentaria del suo fondatore, dott. Venanzio Santanera,
ricevuta in atti dal notaro Francesco Barberis di Torino 1t 25/01/1901 rep. 31. _
|'ospizio & stato eretto in Ente Morale con Regio Decreto 15.1,0511 9? 0. _ o
Con linserimento nel registro regionale delie persone giuridiche private FEnte assume la personalita giuridica
di diritto privato. - . o . o 'd'l‘ _
‘La Fondazione “Casa di RiposC Venanzio Santanera” acquisisce la propne}a del patrimonio .e_l_i Istituzione
Pubblica di Assistenza e Beneficenza dalla quale proviene, subentrandole in tutti i rapporti giaridici attivie
passivi ad ess! correlatl. L . :

Art. 2 - FINALITA’ DELL'ENTE - : . . .

L'Ente, che non ha scopo di lucro, ne} rispetto delle originarie: finalita statutarie del'iPAB _dalle: quale
proviene, ha per scopo di ospitare persohe anziane di-ambo i sessi ¢he non pres’er'l_ﬂno probiemi a.vivere in
comunita, e di provvedere alla loro assistenza In modo adeguato alle condizioni socio-economiche & culturali
della comunita locale, teriendo in particolare riguardo il consofidamento, la crescita del benessere personale,
relazionale e soclale degli individal. S S : C
In particolare 'Ente: : _ ) ' ) o

. assicura un'adeguata assistenza soclo-assistenziale e generica, infermieristica, rieducativa e fiabilitativa,
medico-generica e specialistica In rapporto con il Servizio Sanitario Nazionale, in relazione alle necessita
.individuali delie persone e nél rispetto della normativa di riferimento; N : :

- valorizza Vintegrita_ individuale delle persone assistite  perseguendo Tobieltivo della rabilitazione in
funzione del mantenimento e reinserimento del singol nelfambito delia reaita sociale di appartenenza;

- organizza attivitd di terapla occupazionale, culturall, educative e ricreative {rivolte anche allesterno) e

“finalizzate al recupero e al mantenimento delle abilita residue delle persone assistite, favorendo, nel .

. . contempo la loro partecipazione alle iniziative promosse. sut territorio; . - ‘

" Oltre alle finalita di cui sopra, Pistituzlone pud promuavere ia realizzazione di servizi integrativi o alternativi al
ricovero, anche tramite convenzion con altri-enti, sia allinterno che allesterno della casa, nel rispeito degli
indirizzi nazionalt & locali di assistenza agli-anziani. T T _
‘Pud promucvere attivity di informazjone e sensibilizzazione al fine di migliorare la situazione sociale e
prevenire qualsiasi tipo di discriminazione in considerazione delleta. '

Le aftivitd e le iniziative deilEnte sono rivolte In via ‘prioritaria g favore
Comune di Villafranca d'Asti e del Comuni limitrofi. T

_Le modalita di fruizione dei var servizi e gll standard delf

regolamento. o _

L'en_t_e riconosce la. funzione sociale “del volontariato e -ne favorisce V'apporto ed il coordinato utilizzo

nellinteresse del propri utenti. ' : - : :

della popolazione residente del

assistenza erogata sono espl‘lcitate in apposito

Art, 3 - MEZZ|

Tulte. le risorse dell
istituzionall. :
{'Ente provvede al propri scopi mediante

Ente _sonb destinate direttamente o ind_irettamen;e at-'raggiuhg.imento delle finalita
a Le rette pagate dagji ospiti o dai soggetti a cid obbligati

DO Le rette a carico di Enti

o Le rendite patrimoniali )

a  Ogni altra entrata non destinata ad aumento del patrimonio . R
Per il raggiungimento dei suoi scopi, TEnte potra, nellambito della normativa vigente:-

[u} 'aqquistare. alienare, permutare, prendere e dare In locazione/noleggio beni mobili ed immobill, nonché
stipulare contratti di leasing o per altre forme di finanziamento, - : '

o accettare donazioni, legati, sovvenzioni pubbliche ed aitre elargizioni sié-_in natura che in denaro..

Villafranca &’ Asti, il 23/04/2008




O assumere, organizzarg ¢

. ) Qvere o
prevalente) 'rltenuta-_nspondente alle
realizzaziope delle Suddette fingjity,

_ ] HeNe a caratterg Commerciale, mg non in via
Sue finalita assistenziaf; destinan
Art, -4-PATRIMO’!§'IIO‘DELL’ENTE |
L d '

: | ndazions desting g Un pubblico sepyjz), co
Soggetto ally discipling delfart, g2g Comma 2 de} Codice Clyile, Gl altrj
compgngono ft Patrimonio disponibile . ‘

P9 7 part, 377 a0 7
Fg 7 part. 371sub 1
| Fa 7 part, 371 sub 3

h Via Romia (& confine con
limmobije di cuj sopra)

Fgv Part. 1504 sub 11
Fg 7 part, 1501 syp 7
Fg 7 part. 1501 Subg . L
FQ 7 part: 1501 gy, 5 - ——
Fg:7 part. 1501 syp g '
__Part. 37 sub 2
Fa 7 part. 1504 subg - . _ R
Fg7 Pait. 1501 syp 3 . : . Lok
- | Fg 7 part, 1801 sub 1p . ‘
| Fa 7 part. 1501 sub12 -

Fg7 Part. 1501 syp 13

Fa 7 pari, 1501 syp 14

mobili eq immobilj Pervenuti ajlg Fondazione a titolo di Incremente del
Patrimonio . _ .
*  Acquisti i .
op

I beni mobij & Immobilj ¢g cuj arvizi riconducibitj alle (ihama statutar!e de_ll'ente éntrano_
automaticamientg a far parte del Patrimonio disponibile, .

nti o © consorzi avent comunque personality gluridica, - ovs cia Hsulti utile g
raggiungimento del propf fini e inerente an’oggeltq deile propris attivita, :

- TTOLO § - ORDINAMENTG ISTITUZIONALE - -
Art. 7. dRGANl -

Sono organij dellEnte;-

I Consiglip d‘Amministrazione, - 3 _ : m‘g‘ , ,
Viliatranca d"Asti, it 2310412005 " S SEGRETARIO
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2. Il Presidente del Consigilo d‘AmmInlstrazione
3.1 Col!egio del garanti

]

CAPO | -CON§_§_LIO D'AMMINISTRAZIONE

Art 8 ~ COMPOSIZIONE E NOM]NA

1l Consiglio di Amministrazione & composto da- cingue membri compreso il presidente.

i membri del Consiglio di Amministrazione véngono nominati tra i cittadini - ‘per i quali non sussistanc cause
di incompatibilita e dl ineleggibifita a sensi di legge.

I componenti del Consiglio di Amministrazione sono cos! nominati: :

Quattro dal Comune di Villafranca d'Asti; su designazione del consiglio comunale. Tre membri vengono
indicati. dalla maggioranza e uno dalia minoranza consigliare Tra | designati il Consiglio Comunale
individuera il Presidente.

E' consigliere di diritto il parente pil prossimo (e pitt anziano di eta) del Fondatore

I componenti del Consiglio d’Amministrazione restano.in carica per CINQUE anni. '

Tanto It Presidente che i consiglieri non passono essere nominati per piti di TRE mandatl consecutivi..

| Conisiglieri che senza giustificato’ motivo, non partecipano a tre sedute consecutive, decadono dalla carica,
La decadenza, previa informazione allinteressato, & pronunciata dal Consiglio di Amministrazione che ne
da immediata comunicazione affinché I‘amministrazione Comunale proceda alla sostituzione.

- Nessun compenso o indennita & dovuto ai componenﬂ |i Conslgllo di ammlmstrazione salvo il rlmborso dl

1}

eventuali spese per trasferte al di fuorl cleﬂ'ambito comunale. * -~

Art. 9 - DECADENZA E DIMISSION] DEGLI AMMINISTRATORI ,
Gli Amministratori décadono per gravi violazioni di legge o'del presente statuto.

La decadenza & disposta dal Con5|gllo i Amministrazione previa contestazione degll addeb!tl e seguante
contraddittoria in forma scritta.

Le dimissioni soho Immediatamente efficacl e non sono revocahili, - '
In caso di dimissioni di uno dei componenti I'Ente attiva le- procedure per la surroga dell Amministratore
dimissionario,

Gl ammtmstratori nominati in surroga restano in carica sino’ alla scadenza - naturale del Consiglio di -
amministrazione.

Art. 10 - COMPETENZE E ATTRIBUZIONI .

I Consiglio d'Amministrazione & organo di direzlone po!mco-lstltumonaie. definisce gli Indlrlzzi obiettivi ed 1
programmi da attuare e verifica la nspondenza del risultati della gestions ammln:stratwa alle direttive

" generali impartite.” Individua e assegna risorse tmane, materiall ed economico-f nanziario per it -

perseguimento det fini Istituzionali.

Il Consiglio dir Amministrazione ha tutti | poleri necessari per amministrare l'Ente tanto in'via ordinaria che

straordinaria, esercita la funzioni attribuitegll dallo Statuto e dalla normatlva vigente ed in particolare adotta i
seguenti afti fondamentali )

materig : Competenze
| ORGANI . 1. il pronunciamento della decadenza dei Gonsiglierl al sensi dell‘art 8 del
presente Statuto; -
2. Fautorizzazione-al Presidente a stare in giudizio;
3. delibera i poteri ed | compiti che ritiene di conferire al- presrdente in
| ~___&agglunta a quelli che gi4 gli spettano per statuto.
DOCUMENTI 4. Tadozione dells modifiche statutarie (con Ia presenza i almena quatiro
FONDAMENTALI componenti. ed i in ogni caso sempre con il voto favgrevole di almeno tre
. | 5: Gefnoiong Ll
. definizione delle lines di Ind:rizzo del programmia delle
c'lell’importo delle retie e dalle contnbuzioni dapnclg'nledere agli utent? i
CONTABILITAE ? :Eggﬂ?’ge dei regding?nti ? delle relative modificaziori;
‘ . ziorie dei bilancl e del conto '
PATRIMONIQ detem'slnazione del corrispettivi dei servizi for:lct:i?nomm compresa  la

" Villafranca d” Asti, il .23/04/2008
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8. facquisto, Ia dlsmi_ssione,_l’alfenazione dei, ben! immopil, nonché la
coslituzione e/o il trasferimente di diritt reall sugli stessi: -
9, Facquisto, l'alienazione | fitoli, nonchg Ta costituzione efo
trasferimento di dirjttj reaii sugli stessi; "
10. Paccettazione o il rifiuto di lascitl, legati, donazioni, eredits;
1. Fassunzione di mutui;

12. Dispone il phi sicuro & convenlente impegrio del patrimonio dellEnte;

GESTIONEATIVITA' | 771 fiomina del Diretic

13. Delibera Pestinzione ¢ I3 devoluzione del patrimonlo dell'ente (con_la
resenza di almeno quatiro componenti in_ogni caso sempre con il

. L —__Yoto favorevole di almeno tre o sonenti): .
FORME ASSOCIATIVE 14, Delibera Ig eventualrconvenzioni da stipularsi con aitrj enti o istituzioni,

15. Ia partecipaziona a'societa o a.fondazioni di diritto privato o a consorzi
di enti locall, avent finlita affin; agli scopi dell’Ente; - ‘

18. Ia nomina e Tevoca dei propri ‘Tappresentanti presso Ent, AzZlende,
Associazion, Consorzi ed istituzlon!:

re e tutto quanto concerna tale ﬁgura (se ritenuté

. Necessaria); _ . .
- 18.-lindividuazione e.assegnazione delle risorse umane, fapprovazione
della ‘d ' izzati

otazione organica e del'articolazione organizzativa dell’Ente, -

assere scslto anche tra | propr] component, escluso il Presidents,

* 18. Provvede alla nomina dej collegio dei garanti:

Nei-limiti delle proprie attribuzion, i Consiglio d‘Ammiﬁistraz@one_pué affidare specifici incarichi o compiti
“concernent! particolari settari di aftivita déll'g’nte'.al Presidente, 0.ad upo o plti del suoi mempbyi, ‘

Entro i 31 maggio di ognl anho i Consiglio di amministrazione approva |l b'ilancfo consuntivo dell'anno
-precedente. o : . : A

-L'esercizlo finanziario s chiuda annualmente it 31 dicembre.

Art. 11— INSEDIAMENTO E FUNZIONAMENTO DEL coNsIaLIO py AMMINISTRAZIONE

Il Consigilo & convocato dal Presjdents, _ -
Le sedute del Consiglio d'Amministrazione non soho pubbliche, ma 3 giudizio del Presidente

- potranno essere invitati a Parteciparvi soggettt estern! In relazione al singali argomenti alfordine del glorno e

1

limitatamenta agli spacifici apporti- che essj potranne dare afle questioni trattate, )
' Ciascun consigliers di amministrazione ha diriitg di accesso a futii gli atti & le informazioni utili

* aliesercizio dai proprio mandato, -

| consiglien non possond prén_dere parte in nessuna "fase:va_ provvedimenti nei quali ‘abbiano un
interesse personale ovvero l'abbiang i coniuge e | loro parenti e affinl sino al quario grado clvile.

almeno TRE giorni prima, ovvero 24 ore-prima In caso di urgenza, con lindicazione dell‘ordl_ne del giorno

degli oggetti da tratiare, = . AR , -

Art, 12 ~DELIBERAZION] , : S _
Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare con la presenza di almeno tre componenti, quando |
presente statuto non richieda maggloranze qualificate, , . :
Le deliberazions sono-valide se adottate con [a maggloranza assoluta def present;. _
Le votazionj avyengono per .appello nominale, o a voti segreti se richiesto dal _Presidente-zp da
almeno tre Consiglieri. Hanng Sempre logo a voll segrelf quando si fratti di argomentj concernenti persone.
Saivo ¥ casi_di. provvedimentt figuardanti le modifiche d S _
conseguente devoluzione dej patrimonio, per | quali & sempre richiesto il voto favorevole dj almeno tre

componentl, .a parita dj voti palesl -prevale 1| voto del Presidents o, In ¢aso di sua assenza, di chl o
sostituisce. - :

A :
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faggiungimento dells finalita istituzignali e devono essere adotiate con il voto favorevole di almeno la meta

piti uno dei componenti il Consiglio di Amministrazione. . - -

“ }i Presidente o lo stesso’ Consiglio di Amministrazione; ove cio sia ritenuto opportuno; possono
invitare alle riunionl esperti, consulenti pubblici o amministratori. Le persone invitate non hanno alcun diritto
di voto, nemmeno consultivo. . B o

1l verpale sommario delle fiuniont del Consiglio di -Ammipistrazione viene redatto dal Segretario

" delfEnte e sottoscritto dal presidente & da chi-ha svoito le funzioni del Segretario verbalizzante.

: | verbali devono essere frascritti in ordine cronologlco su apposito régistro regolarmente vidimato
con ll timbro dell'ente & numerato in ogni pagina, € siglato da un componente del collegio dei garanti. '
Ciascun consigliere ha diritto che nel verbale vengano riportate eventuall motivazioni di voto da lul

addotte. . ' : .

GAPO I - 1L, PRESI ENTE E VICE PRESIDENTE

- Art. 43 - COMPETENZE . - - S
" {l Presidente & rappresentante legale dellEnte ed esercita le funzioni che gl sono attribuite dalia
legge, dal presente Statuto e dai regolamer'\tl._interni. : . - e
_Convoca e presiede il Consiglio d'Amministrazione, predisponendone tordine del glomad;
Vigila sulf'andamento del’Ente; S . o
. Promuove € dirige Tattivita de} Consiglio &' Amministrazione, cura rosservanza deilo Statuto @ dei
Regolamenti e lesecuzione delle deliberazloni del Consiglio; . . g - . -
S+ Assume la rappresentanza legale . delfEnte. in giudizic previa autorizzazione del Consiglio -di
Amministrazione, . _ - - o _
Partecipa, se richiesto, nella definizione di accordi, conferenze di.programma a di servizi; istruttorie
pubbliche ed alire similar iniziative aventi per oggetto Fesercizio delle attivita affidate all'Ente;, =
Sviluppa ogni - utile inizlativa di collegamento con le amministrazioni pubbliche, con g operatori
;- privati, con, le espressiont organizzate deffutenza e del.volontariato e con- ognt altra_organizzazione
interessata al campo di altivits dellEnte; ~ - ' o
Prende, nei casi di urgenza, i provvedimenti che si rendanc strettamente necessari e indispensabili
,sottoponendoli alia ratifica del Consiglio nelie sua prima adunanza. in ogni caso, di tutti i- provvedimenti
-adottati nelllambito della sua competenza, I Presidente da notizia al Consiglio nella sua prima adunanza.

Art. 14 — PRESIDENTE ONORARIO | o :
. E' prevista Tattribuzione dei titolo- di Presldente- Onorario a favore di coloro che abbiano profuso il loro
" impegno a favore della Casa di Riposo per almeno ventanni. - ' :

,Art.15-VlGEPRESlDENTE . T - L e
o in caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente, le competenze di questultimo
vengono esercitate dal Vice Presidente. - : : L ] ' :
1l Vice Presidente & nominato dal Presidente. Di tale nomina & data comunicazlone al Consiglio di
Amministrazione nelia corso della prima seduta successiva a quelia di insediamento. -

u——

TITOLO Il — GESTIONE — AMMINISTRAZIONE: NORME GENERAL! DI
: = - . ORGANIZZAZIONE S
Art. 16 —.II; SEGRETARIO

. lisegretarioé nominato dal Consiglio df Amministrazione. Egli redige i processt verbali delle sedute
chi firma unitamente al Prasidente. ' .

1l Segretario collabora con il Presidente allattuazione deile degision]‘dei Con'sigl_io di |

_Amm_inis_trazign_a ed aila.prédi_sposizionta_ degli atti amministrativi necessari, al disbrigo di tutt gl affari
amministrativi riguardanti lente, eventualmente anche avvalendosi della collaborazione. di tecnici o esperti
, Dura In carica guanto lo stesso Conslglio di Amministrazione edé 'ﬁc-_lonfermabile. , )

Att. 17 - IL. DIRETTORE

La gestione delfEnte e la sua attivita amministrativa sono affid i i o di
e S etadione. _ affidate ad un Direttore, nominato dal Cansiglio di

' Direttore collabora con il Presidente e coordina le attivits ass!steﬁziams‘ ative
. . . - [ ’ !‘:;S, -
Villafranca d’ Asti, il 23/04/2008 \
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= re_éponsabﬂe della gestione ﬁnangiaria, tecnica o amministratlva e Come tale adotta tyty ; Provedimang di
orgamZZazione_ delle rls_orse Umane e strumenta); disponlbiﬂ.‘ Compregj quelli che impegnang I'Ente verso
r mo, ,na_llZz_ati al _ragglungimento degli oblettivi stability dal Conéiglio o’/ mministrazlohe € risponde dej
risultati ottenuti, i Particolarg - - . .
Sume I3 fesponsability ges‘tfonale.deﬂ‘Ente

Sovrintendg all'attivj tecnfco—ammfnl_stratfva.relativa alla gestione del'Ente, .

Art, 18-ILTESORIE . - ) .

| tesorierg » Che potra essere Jg 880 Seq tario, & Nominatg dal Consigtio di amminlstrazione.
durajn carica quantg lo stes 0 Consigilo dij Amminj 0Nne ed & feonfe bile, - ~

gl Ustodisce | Sa- oo €lativo registro, ne riferisce g Presidente g4 al Consiglio di
Ammmrstra jone redige jj Conto consyng

en Lo 98 PUS affidare
disimpegnato 2econdo Je modality stabilita dalle part; _ ' _

Ualora Jg g, zioni .dj Segretario g/ di tesoriers siano dfsimpegnate da arsone 'e_stranee al
Consiglio g A_mrnfnfstrazfone Potrd essgrg riconosciyto loro up Sompenso. per Pattivita Svolta, oltre che,
owiamsnte_ i rimborsg delle spage Sostentits ¢ g Ntate, . .

Art. 19 g COLLEGI0 pgy GARANTY

Al Collegio de} Garanti & COmposto da tra membri, Nominatf dg; Consiglio di Amminfstrazione.
=SS0 provvede 4 riscontro della Qestione ﬂnanz’iaria. accerta Ja Tegolare tepyty delle scrittyre
contabﬂ_i,-esp,rime I-suo avyisg Mediante aPPosts relazlon; sui bilancj Preventivi g gy conti consuntivi, pug
effettuare Verifiche-gj Cassa.- . T - - ot o

danti o PONentl if Collegio ge; -garanti possong assistera afle fiunionj gg) Consigfio i Amministrazions -
riguardant l’apprOVazione,del ‘bilancio gf Previsiong e del conto Consuntiyo, $6N2a diritig divoto,
s del :

Collegio de garantj - Ura in- caricg Quanto lo. stesso Consigiio gj Ammfnistrazione ed &
ile, ' . ‘

- Alla Carica dj cbtﬁponenii Al Collegio de} garanti Possong essere Nominat; tutti colorg che hanng i
semplici requisit Previsy per'!'elezion'e a consigliarg CoOmunale, con lesclusiong dej component@ I Consiglin
- di Amminfstrazfone, del segretariq, dei tesorierg dell'ente, dei Joro rispsttivi Parenti sing g| quarto grade :

Nessun Compensg o indsnmlé, salvo jl rimbor;o di eventua)j Spese per trasferte af di fuori dell'émb:‘to
do o o .

Art. 20 - GESTIONE ECONomica £ INANZIARA . | -
La gdestione dell'Ente deve ispirarsi aj criter deﬂ'efﬁcienzal_ deﬂ'efﬁcacia e dell'economicita nel rispatio degij -
o ¥ " 5 Alegy C . - - . . i ' . . .

Di ognj sventualg COnitributo e ¢ argizione. g -,terf'zi," destinatj a!l‘éttuazldne degli scopj statutari e non’
espressaments desﬂnatf allincrementy del Patrimonjo, :

Nel-casg di estinziong dellents | 4 norma dellart 27 CC dg| Patrimonio che festa "dopo che sja esaurita ia

' __!iq'uidazforie, NG sard proposty _la__"devoluzione ‘ad uno o Pill enti sgnzg. Scopo di lucro che abbiang fini
“analoghi o Similari, = , : -

Prima gj deliberare la proposts definitivg dj estinzione dellEntg ¢ di devolizione del Patrimonio residuo, da

trasmeitgrg alla Competsnts autority régionale per l’i’ndispensabile 8Pprovaziona, g dovra acquisire il pargye

on vincolante‘de] Comune g _V;Hafranca d'Ast], da renderg; entro 60 giomj dalla fichiesta, trascorg] | quall
I'Ente po'tra'sianz'-al_tro deliberare, '

AM. 21 - RISORgE UMANE

UEnte « Casa dj ‘Riposg Venanzio Santanerg® Subentra in tutti rapporti gj favorg g tempo indetennln_ato in

Corso alla qatg della formale Privatizzazigne dello stesso, nonche negll eventyaj Contratti a termine fino alja

Scadenza, - o , S

I personaje dipendentg delliPAR- dalla quale ,i')roviene "Ente Conserva | diritt derivantj dall'anzianjtg

complessiyy Matiirata all'atto dey fiordino, Tala bersonale potr3 Conservare, g doman a, l'attuaie sisterna
h it : . ‘

NS 3
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Viltafranca &’ Asti, il 23/04/72008

Art. 22 -RINVIO - " y S
) Per le- materie non contemplate nel presente staluto. si osservano le ‘disposizioni legislative e
regelamentari vigenti e quelle che sararino emanate In materia di assistenza socio-sanitaria dalla Comunita

Europea, dallo Stato, dalla Regione Piemonte e dal Comune di Villatranca d'Asti,
" Lattuale Consiglio di Amministrazione rimane in carica fino alla sua scadenza naturale.
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